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Kompan werkt volledig volgens het Global Compact van de Verenig-
de Naties. Dit Compact stimuleert maatschappelijk verantwoord 
ondernemen. Kompan onderschrijft de beginselen op het gebied 
van mensenrechten, arbeidsomstandigheden, milieubescherming 
en corruptiebestrijding. 

ompan is van nature al jaren maatschap-
pelijk verantwoord bezig. Vooral als je kijkt 

naar de P van planet, heeft Kompan de zaken goed 
voor elkaar. Zo is het bedrijf al sinds 1994 ISO 
14001-gecertifi ceerd en levert het al vanaf 2001 
FSC-gecertifi ceerd hout. In het kort wil dat zeggen 
dat men er werkt volgens een nauwgezet milieu-
managementsysteem dat beschrijft waar het bedrijf 
zich aan houdt en welke doelen het stelt. Algemeen 
directeur Willem van Veenendaal: ‘Wij waren hier 
gepast trots op, maar hebben dat nooit met veel 
tromgeroffel naar buiten gebracht. We zien nu in 
dat het belangrijk is om te laten zien wat je in je 
hebt. De maatschappij, stakeholders en klanten 
willen graag weten wie je bent en wat je doet. 
Kompan zal zich daarom minder introvert opstel-
len als het gaat om maatschappelijk verantwoord 
ondernemen.’

Respect voor het milieu
Kompan produceert naast ISO 14001 ook volgens 
ISO 9001. Beide systemen zijn uitgebreid gedocu-
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1994 
Certifi cering Kompan DS/EN ISO 9002.

1995
Kompan gebruikt nieuw verduurzamingsmiddel Tanalith.
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menteerd in het Kompan Proces Systeem (KOPS). 
Met KOPS worden alle processen door het hele 
bedrijf gevolgd met strikt omschreven doelen en 
controlepunten. Zo worden er bij de productont-
wikkeling besluiten genomen op basis van:
recyclepotentieel en belasting bij verbranding,
hergebruik van de materialen en geen kritische 
stoffen of materialen (bijvoorbeeld pvc of impreg-
neermiddel met arsenicum). Ook de toeleveran-
ciers worden geëvalueerd volgens een nauwkeurig 
omschreven proces waarin de Supplier Selection 
Scorecard leidend is. Kompan beoordeelt de 
toeleverancier daarbij op: gedragsregels, kwaliteit, 
materiaalspecifi catie, milieumanagementsysteem, 
productieproces en technologie, logistiek, solvabi-
liteit en arbeidsomstandigheden. Van Veenendaal: 
‘Onze visie inzake het gebruik van grondstoffen, 
energieverbruik en afvalmanagement sluit aan bij 
de cradle-to-cradlefi losofi e. Producten worden 
ontworpen en geproduceerd zodat aan het einde 
van de productlevenscyclus de materialen her-
gebruikt kunnen worden voor nieuwe minimaal 

GLOBAL COMPACT

KOMPAN
RESPECTEERT HET 

1994
Speelhout wordt volledig overgenomen door Kompan.
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NIEUW

Gitte Zmuda Jensen werkt 

sinds 1 maart van dit jaar 

bij de Kompan Groep als 

quality manager. In haar 

functie is zij onder meer 

verantwoordelijk voor 

het beleid op het gebied 

van maatschappelijk 

verantwoord ondernemen 

(mvo).

‘We hebben besloten ons 

te committeren aan het 

Global Compact van de 

Verenigde Naties. De tien 

beginselen in dit verdrag 

gaan over mensenrechten, 

werkomstandigheden, 

milieu en anticorruptie. 

Voor wat betreft het 

milieu komen onder 

meer afvalverwerking, 

de ontwikkeling van 

milieuvriendelijke 

technologieën, maar ook 

het cradle-to-cradle- 

principe aan de orde. 

Andere speerpunten zijn 

het duurzaam bewaken 

van onze ISO 14001- 

doelen en -richtlijnen. 

Binnen het ISO 14001 zijn 

wij nadrukkelijk bezig 

met het monitoren van 

energieverbruik en CO2-

emissie. Immers de directie 

beoordeelt jaarlijks of 

het milieumanagement-

systeem nog steeds goed 

werkt.’

1996
Kompan International A/S wordt voor het grootste deel 

verkocht aan Kirbi Invest A/S. Kirbi is onder andere eigenaar 

van Lego Dacta, van de beroemde kunststof bouwsteentjes.

gelijkwaardige producten of verantwoord verbrand 
kunnen worden waardoor er “groene” energie 
wordt opgewekt. Het resultaat is een duurzame 
productstroom waar geen afval overblijft dat niet 
hergebruikt of verantwoord verbrand kan worden. 
Sinds 1 april bieden wij onze afnemers, voor wie 
we de toestellen installeren, aan om de Kompan-
speeltoestellen die vervangen worden kosteloos af 
te voeren. Omdat wij weten welke grondstoffen in 
het verleden zijn gebruikt, garanderen wij verant-
woorde recycling dan wel verbranding. Voor de 
toekomst reserveren we een verwijderingsbijdrage 
voor elk verkocht toestel zodat wij onze beloftes 
inzake het hergebruik of verantwoord verbranden 
kunnen garanderen.’

Goed milieuverhaal
Kees Groeneweg van Nooijen Terreininrichting – 
het bedrijf dat alle montage- en installatiewerk-
zaamheden voor Kompan in Oost- en Zuid-Neder-
land uitvoert – vertelt: ‘We zijn van oorsprong een 
hoveniersbedrijf en daarom altijd met de natuur 

bezig. Klanten vinden dat ook belangrijk. Zij 
letten er steeds vaker op of bedrijven een goed 
milieuverhaal hebben.’ Xander van Vliet van 
cultuurtechnisch hoveniersbedrijf Van Vliet, 
installatiepartner in Noord-Nederland: ‘Dat 
merken wij ook, zowel bij particulieren als 
bij zakelijke opdrachtgevers. In de opzet voor 
aanbestedingen komen wij ook steeds meer mi-
lieueisen tegen. Als onderneming zullen wij in 
ieder geval altijd streven naar milieuvriendelijke 
projecten. Daarom zijn wij enthousiast dat wij 
dit exclusief met Kompan gaan uitvoeren.’ Op 
de materialenwijzer kan de klant precies lezen 
wat er met welk onderdeel gebeurt. Groeneweg 
en Van Vliet zijn er klaar voor. Kees Groene-
weg: ‘We gaan heen met een vrachtwagen met 
nieuwe speeltoestellen en komen terug met een 
wagen vol gebruikte materialen. Het is natuur-
lijk ook milieuvriendelijker om met een volle 
auto te rijden dan met een lege. Ik zie alleen 
maar voordelen. Ik hoop dat veel klanten hier 
de meerwaarde van inzien.’

1996  

Kompan behaalt het milieumanagementcertifi caat 

DS/EN ISO 14001.
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